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Met impact communiceren

We hebben ons allemaal afgevraagd waarom de aanwezigheid van een bepaalde persoon ons
zenuwachtig maakte.We hebben allemaal gemerkt dat onze aanwezigheid een rol speelde op de
manier waarop anderen reageerden. Die verschillen hebben onder andere te maken met de manier
waarop we boodschappen verpakken, gedeeltelijk met hun inhoud.

Wat brengt me deze Workshop op?

€ Mijn comfortzonen verduidelijken @
€ Mijn inspanningszonen verduidelijken
Begrijpen

¢ Een diagnose stellen van mijn communicatie behoeften

¢ Een diagnose stellen van anderen hun communicatie behoeften

€ Niet hameren op de manier waarop anderen communiceren %
¢ Weten wat te doen/te zeggen en wat te vermijden met anderen Integreren
¢ Conflicten vermijden dankzij een beter begrip voor anderen

¢ Mijn bijdrage tot de ploeg verhogen .~

€ Mijn competenties in het leiden van mensen verhogen Uitoefenen

Keep intuition and instinct - Add structure and strategy!
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Agenda Methodologie

DAG |

@ Zelf-diagnose van onze sociale communicatie stijl
€ Verschillende karakteristiekenniveaus Subgroep discussies
€ De positionering van het DiSC model

& Heeft u dictees graag? Py
& Het begrip van voorkeur V
& Definitie van een sociale stijl

Rollenspellen / Oefeningen

€ De twee bekeken dimensies
€ Kenmerken van elke dimensie

€ Het DiSC model
@ Kenmerken van elke stijl
€ Gebruik van tijd en informatie Tools, Modellen, Methoden

I

@ Motivators en vrezen
¢ Typische en extreme gedragingen
A}

& Gedragingen tijdens conflict !\\‘

& Een productbrochure ontwerpen
& Aanpassingscriterias
€ Te doen en te vermijden met elke stijl

lllustratieve videos

DAG 2
q
Een brug maken tussen het DiSC model en winst verkopen,
het leiden van mensen, conflicten naar overeenkomsten Rollenspellen / Oefeningen

omzetten of de Seven Wonderen van Grote Leiders

Keep intuition and instinct - Add structure and strategy!
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